A CDI - TEMPS PLEIN
enh

NOUS RECRUTONS - APPUIS SPECIFIQUES

Conseiller-ére technique spécialisé-e handi
moteur & visuel

Rejoignez une équipe engagée en faveur de l'inclusion des personnes en situation de handicap — au service de leur
insertion et de leur maintien dans l'emploi.

CONTRAT SECTEUR BASE SALAIRE
CDI-35h [ sem. Poitou-Charentes Rochefort 2553 € brut
16-17-79-86 ou La Rochelle + ancienneté
Dans le cadre d'un remplacement, l'association GEPH-France Ce poste demande expertise technique, écoute active et
recrute deux conseillers techniques pour intervenir auprés de bienveillance, pour accompagner un public parfois éloigné de
personnes en situation de handicap moteur et visuel, dans le cadre ['emploi et construire des parcours professionnels adaptés aux
des Appuis Spécifiques. capacités de chacun.

a Vos missions

@ Evaluer les situations de handicap et les besoins spécifiques ® Réaliser analyses de postes, audits de situation et
des bénéficiaires. observations terrain.

® Emettre des préconisations techniques et organisationnelles ® Rédiger les rapports d'intervention et suivre les préconisations
pour l'insertion ou le maintien dans 'emploi. aupres des employeurs.

@ Travailler en lien avec une équipe pluridisciplinaire et les acteurs de l'insertion professionnelle.

@ Le profil recherché

Compétences techniques Qualités humaines Formation & expérience

> Ergonomie, accessibilité ou > Ecoute, empathie, relation de confiance. > Bact3a Bac+5 : ergonomie, sciences

accompagnement du handicap. humaines, STAPS, médico-social...

> Organisation, autonomie, rigueur.

> Premiére expérience aupres du public
handicap appréciée — débutant motivé
accepté.

> Outils d'évaluation : analyse de poste,

> Sensdu travail en équipe
observation réelle.

pluridisciplinaire.
> Bonne expression écrite et orale.

> Maitrise d'Office 365. > Permis B obligatoire.

@ Conditions & avantages

Lieu — Rochefort ou La Rochelle, déplacements en région. e Déplacements — quotidiens sur les 4 départements, parfois au
national.

Avantages — télétravail partiel indemnisé, mutuelle prise en charge en partie, véhicule de service partagé. Pas de locaux permanents a g

@ Contrat — CDI, 35h hebdomadaires. ° Salaire — 2 553 € brut mensuel + reprise d'ancienneté.

jour : activité hors terrain depuis le domicile, susceptible d'évoluer.

CANDIDATURE

On vous attend.

recrutement@geph-france.org

CV a adresser au directeur général, uniquement par mail - poste a pourvoir dés
que possible.



A CDI - TEMPS PLEIN
enh

NOUS RECRUTONS - APPUIS SPECIFIQUES

Conseiller-ére technique spécialisé-e handi
moteur & visuel

Rejoignez une équipe engagée en faveur de l'inclusion des personnes en situation de handicap, sur le secteur
Dordogne — Limousin.

CONTRAT TERRITOIRE BASE SALAIRE
CDI- 35h [ sem. Dordogne & Périgueux 2553 € brut
Limousin + ancienneté
24-87-19-23
Dans le cadre d'un remplacement, GEPH-France recrute un Le poste requiert compétences techniques, capacités d'analyse et
conseiller technique spécialisé dans le handicap moteur et visuel, sens de l'accompagnement, pour favoriser l'insertion, le maintien et
pour les prestations d'Appui Spécifique. ['évolution professionnelle par des solutions adaptées.

m Vos missions

[ @ Evaluer les situations de handicap et identifier les besoins. ( ® Réaliser analyses de poste, observations et évaluations terrain.
® Formuler des préconisations techniques, humaines et ® Rédiger comptes rendus et rapports d'intervention.
organisationnelles.
@ Suivre les préconisations aupres des bénéficiaires, employeurs et @ Participer aux échanges avec les acteurs de 'emploi et du médico-
partenaires. social.
( ® Travailler avec une équipe pluridisciplinaire répartie sur plusieurs territoires.

@ Le profil recherché

Compétences techniques Qualités personnelles Formation & expérience

> Ergonomie, accessibilité, compensation > Sensde 'écoute et de > Bact3a Bac+5 : ergonomie, sciences
du handicap. ['accompagnement. humaines, STAPS, psychologie...

> Outils d'évaluation et d'analyse de > Capacité d'analyse et de synthese. > Expérience aupres du public handicap
poste. appréciée.

> Autonomie, rigueur, organisation.

> Capacités rédactionnelles et aisance » Travail en équipe et en mobilité > Débutants motivés étudiés avec

relationnelle. attention.

> Bonne maitrise de Microsoft 365. > Permis B indispensable.

@ Conditions & avantages

Rattachement — Périgueux. Zone : Dordogne, Haute-Vienne, e Déplacements — fréquents sur le territoire, ponctuels ailleurs.
Corréze, Creuse.

Avantages — télétravail partiel indemnisé, mutuelle prise en charge en partie, véhicule de service partagé. Pas de locaux permanents a
jour : activité hors terrain depuis le domicile, susceptible d'évoluer.

@ Contrat — CDI, 35h hebdomadaires. e Rémunération — 2 553 € brut mensuel + reprise d'ancienneté.

CANDIDATURE

On vous attend.

recrutement@geph-france.org
CV a adresser au directeur général, uniquement par mail - poste a pourvoir dés
que possible.




